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Profesionales y técnicos vinculados a la Seguridad y Salud en el Trabajo que deseen fortalecer sus competencias y asegurar
procesos efectivos en SST, tales como gerentes, jefes, supervisores, analistas y asistentes. Esta especialmente enfocado en
quienes interactlan con areas industriales de operaciones y mantenimiento, tanto en el sector publico como privado.

Este diplomado potencia el perfil profesional del participante, permitiéndole asumir roles de liderazgo en areas de seguridad
industrial, supervision, auditoria interna'y consultoria en SST.

OBJETIVOS_

Organizar, liderar y administrar eficazmente el area de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), aplicando criterios técnicos
y normativos que permitan la implementacion, seguimiento y mejora continua del Sistema de Gestidn de SST, conforme a la
Ley N.° 29783y estédndares internacionales como ISO 45001.

Adquirir competencias técnicas y operativas para gestionar los procesos clave de SST, incluyendo la identificacion de
peligros, evaluacion y control de riesgos, realizacion de inspecciones de seguridad, andlisis e investigacion de incidentesy
accidentes, asi como la elaboracion de reportes técnicos y planes de accién correctiva.

Consolidar una cultura preventiva dentro de la organizacion, integrando la seguridad y salud como parte del desempefio
operativo, y articulando sus principios con otras &reas estratégicas como mantenimiento, produccion y recursos humanos.
Aplicar herramientas de gestion moderna (matrices IPER, mapas de riesgos, analisis de causas, KPIs de seguridad,
auditorfas internas, entre otros) para optimizar la toma de decisiones y garantizar el cumplimiento legal y técnico de las
normativas de SST.

Comprender e implementar las normativas legales nacionales (Ley N.° 29783) e internacionales (1ISO 45001),
garantizando una gestion efectivay conforme al marco legal vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Disefar e implementar estrategias de prevencion de accidentes, incidentes y enfermedades ocupacionales,
fortaleciendo la cultura de seguridad en todos los niveles de la organizacion.

Fortalecer competencias técnicas y operativas para gestionar los riesgos laborales, mejorando la capacidad de
respuesta frente a situaciones criticas y elevando el estandar de seguridad en entornos industriales.

Incrementar la empleabilidad y proyecciéon profesional, al adquirir conocimientos actualizados y habilidades clave que
permiten desempenarse en puestos de supervision, jefatura o asesoria especializada en SST.

Aplicar herramientas modernas de gestion preventiva (matrices IPER, anélisis de causas, auditorias internas, KPIs de
seguridad, entre otros), mejorando la eficiencia de los sistemas de gestion y la toma de decisiones.

Potenciar el valor del profesional dentro de organizaciones publicas y privadas, integrando la seguridad como un pilar
estratégico para la sostenibilidad operativay el bienestar laboral.
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Diploma a nombre
de la Escuela de
Postgrado
Tecnolégico TECH
SENATI.

Calidad de
ensenanza
respaldada por
SENATI con mas de
60 anos en el
mercado educativo
ofreciendo programas
de formaciony
capacitacion.

Las sesiones online
en directo tendran
lugar los dias
sefialados segun el
horario establecido.

Las sesiones seran
impartidas por
docentes expertos
en la industria que
atenderan todas las
consultas de los
participantes
conforme se vayan
planteando.

Todas las clases
seran grabadas y
podras verlas las
veces que deseen.
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MODULO
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MARCO LEGAL PERUANO
EN LA SST

- Comprendery aplicar los fundamentos legales del Sistema de
Seguridady Salud en el Trabajo en el contexto peruano, conforme
alaLey N.° 29783y su reglamento, asi como su articulacion con
esténdares internacionales como ISO 45001. El objetivo es que el
participante pueda implementary gestionar sistemas que
aseguren el cumplimiento normativo, reduzcan los indices de
accidentabilidad y enfermedades ocupacionales, y contribuyan a
la sostenibilidad, competitividad y rentabilidad de la empresa o
proyecto en el que se desempefie.

PRINCIPALES PROCESOSY
HERRAMIENTAS DE SST

- Desarrollar las competencias necesarias para aplicar de manera
eficiente el marco conceptual y normativo de la Seguridad y
Salud en el Trabajo, mediante la ejecucién de los procesos clave
del SGSST. El participante sera capaz de identificar, evaluary
controlar los riesgos laborales, realizar inspecciones técnicas de
seguridad, investigar accidentes de forma sistematica y gestionar
indicadores de desempefio y estadisticas, contribuyendo a la
mejora continua del sistema de gestidn en su organizacion.
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PLANES DE CONTINGENCIA
Y EMERGENCIA

- Desarrollar la capacidad para disefar, implementary gestionar
planes de contingencia y emergencia en funcion de los riesgos
inherentes a las instalaciones, procesosy actividades de la
organizacion, aplicando el marco conceptual y normativo vigente.
El participante podra establecer controles preventivos,
protocolos de respuesta y acciones de recuperacion ante
diferentes tipos de emergencias, garantizando la proteccion de
las personas, los activos y la continuidad operativa tanto dentro
como fuera del centro de trabajo.

MODULO
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PELIGROSYCONTROLEN LA
HIGIENEY SALUD OCUPACIONAL

« Adquirir los conocimientos y habilidades necesarios en higiene y
salud ocupacional para identificar, evaluary controlar la
exposicion a agentes contaminantes fisicos, quimicos, bioldgicos,
ergondmicos y psicosociales presentes en el entorno laboral. El
participante serd capaz de aplicar medidas de control en la
fuente, el medioy el receptor, asi como comprender el rol de la
medicina del trabajo en la prevencion, vigilancia y promocién de
la salud de los trabajadores, en articulacidn con la higiene
ocupacional.

SUPERVISION DE ACTIVIDADES
DE ALTO RIESGO

- Desarrollar las competencias necesarias para identificar,
comprendery aplicar los estdndares, normativas y buenas
practicas nacionales e internacionales relacionados con la
ejecucion segura de actividades de alto riesgo, tales como:
trabajos en altura, en caliente, en espacios confinados, con energia
eléctrica, izaje de cargay excavaciones o zanjas. El participante
serd capaz de implementar medidas de control efectivas, gestionar
permisos de trabajo, verificar condiciones operativas segurasy
ejecutar una supervision técnica eficaz que minimice riesgos y
garantice la integridad del personal y la continuidad operativa.

Bb

COACHING EN LA SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAIO

- Desarrollar en el participante habilidades de comunicacion,
liderazgo y motivacién aplicadas a la prevencion de riesgos
laborales, mediante técnicas de coaching estructurado. El objetivo
es fomentar un cambio de actitudes, habitos y comportamientos
en el entorno laboral, fortaleciendo una cultura de seguridad
basada en la conciencia, la participacién y la responsabilidad
compartida. El participante seré capaz de influir positivamente en
Su equipoy en la organizacion, promoviendo entornos de trabajo
mas seguros y saludables desde el liderazgo personal y profesional.

MODULO

TECH SENATI se reserva el derecho de realizar modificaciones y/o ajustes en su malla curricular de acuerdo a su politica de mejoras continuas.
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PAUL MEDINA

Jefe de Seguridad y Salud en el Trabajo - Blending SAC

LUIS MESONES

Coordinador Médico Ocupacional - Consorcio Mantenimiento de Gasoducto del Peru

Experiencia de mas de 15 afios en Salud Ocupacional. Se desempefié como Médico de Planta, Médico
Ocupacional, Occupational Health Doctor. Médico Cirujano, con una Maestria en Salud Ocupacional y
Ambiental, Salud Ocupacional y una Maestria en Medicina Ocupacional y del Medio Ambiente.

JESUS PULCHA

Coordinador de Seguridad y Salud en el Trabajo - CALIDDA

MILTON VASQUEZ

Auditor Autorizado por el MTPE para la Evaluacidon Periodica del Sistema de Gestion
de la SST- MTPE

Experiencia de mas de 10 afios en Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Se desempefid
como SHE Corporate Chief, Jefe de Seguridad, Salud Ocupacional y Medioambiente, Jefe Corporativo
de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio ambiente. Ingeniero Industrial, cuenta con una Maestria en
Sistemas Integrados de Gestion de la Seguridad, Salud y Medio Ambiente, y una Maestria en
Administracion de Empresas.
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